LANDKREIS

RIGNITZ

JOBS

s ==

Sachbearbeiter

Ihre Aufgaben:

= Aufbau, Etablierung und Weiterentwicklung eines
kommunalen Bildungsmonitorings

Beginn ab sofort
befristet bis 31.12.2027
Vollzeit 39 h/Woche
bis zur E11 TV6D

* Durchfihrung von Erhebungen im Rahmen des
aktuellen Bildungsangebotes (Datenrecherche,
-erhebung, -anlayse und -pflege) sowie die Konzeption
von Berichten

HhOOG

» Entwicklung einer sozialraumlichen Datenbank

» Netzwerk- und Offentlichkeitsarbeit: Berichte,
Veranstaltungen, Publikationen und Broschuren

Kontakt

Herr Fenske

Geschaftsbereichsleitung

Ilhr Profil: Wirtschaft, Bau und
Kataster

» einschlagiges und in Deutschland anerkanntes, abge- % 03876 713-700

schlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium mit
Master-, Magister- oder Diplomabschluss in den Fach-

bereichen Sozialwissenschaften, Soziologie, Wirtschafts- Frgu Lehmann
wissenschaften mit Schwerpunkt Statistikerhebung Sachbereich Personal

. . . . und Controlling

» umfangreiche Fachkenntnisse in den Bereichen R, 03876 713-246

Statistik/Informatik

» Kommunikationsfahigkeit, speziell bei der Darstellung
komplexer Sachverhalte fur fachfremde Personengruppen

* sicherer Umgang mit EDV und Auswertungsprogrammen
* Fachkenntnisse im Bildungssystem
* flieBende Deutschkenntnisse auf dem Niveau C1




Unser Angebot:

* ein Job mit vielfaltigen Gestaltungsspielrdumen und in -~
einem abwechslungsreichen Arbeitsumfeld &e Bewerbung an:

» flexible und familienfreundliche Arbeitszeitregelung bewerbung@lkprignitz.de
(z. B. Gleitzeit, Teilzeit) inklusive mobilem Arbeiten

Landkreis Prignitz

= 30 Urlaubstage, zudem gelten Heiligabend (24.12.) und

Silvester (31.12.) als arbeitsfreie Tage Geschaftsbereich | -

Finanzen, Recht und
» zusatzliche leistungsorientierte Bezahlung, Jahres- Personal

sonderzahlung sowie betriebliche Altersvorsorge Berliner StraBBe 49

* Modglichkeit eines Dienstrad-Leasings BRSO

= ergonomischer Arbeitsplatz mit einer modernen IT-
Ausstattung und einem Dienstwagen wahrend der

Arbeitszeit
* nahegelegene und kostenfreie Parkplatze Bewerbungsfrist:
= vielfiltige Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten 21.07.2024

Die Stelle wurde im Rahmen des Férderprogramms
»Bildungskommune* geman dem Forderzeitraum befristet
bis zum 31.12.2027 eingerichtet. Bei entsprechender Eignung
sowie bei Verlangerung der Projektzeitraume besteht die
Option der Fortsetzung des Arbeitsverhaltnisses.

Mehr Infos und Jobs unter:

www.landkreis-prignitz.de
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