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Psychologe (m/w/d)

Ihre Aufgaben:

LANDKREIS

RIGNITZ
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Beratung und Betreuung von Menschen mit psychischen

Erkrankungen, Suchterkrankten sowie von Personen in
Lebenskrisen einschlieBlich ihrer Angehorigen

Psychologische Untersuchung/Testungen von Menschen

mit psychischen Stérungen/Erkrankungen, Sucht-
erkrankungen, seelischen und/oder geistigen
Behinderungen sowie davon Bedrohter

Erstellung von psychologischen Stellungnahmen und
Gutachten

Krisenintervention sowie Mitwirkung und ggf.
Veranlassung 6ffentlich-rechtlicher Unterbringungen
nach dem BbgPsychKG als Sonderordnungsbehorde

Netzwerkarbeit

Mitwirkung bei der Gesundheitsberichtserstattung,
Gesundheitsférderung und Offentlichkeitsarbeit

Ihr Profil:

ein abgeschlossenes wissenschaftliches Studium zum
Diplom-Psychologen (m/w/d) oder ein abgeschlossenes
Masterstudium im Fach Psychologie

klinischen bzw. praktischen Erfahrungen
wunschenswert

eine aufgeschlossene, engagierte und teamfahige
Personlichkeit mit einer selbstandigen und
strukturierten Arbeitsweise

fortgeschrittene Deutschkenntnisse (C1) sowie
FUhrerschein Klasse B

Fuhrerschein der Klasse B sowie Fahrbereitschaft
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JOBS

Beginn ab sofort

unbefristet
Vollzeit 39 h/Woche
E 13 TV6D

Kontakt

Frau Schonhardt
Sachbereichsleitung
Offentlicher
Gesundheitsdienst
. 03876 713-500

Frau Krebs
Recruiterin
Sachbereich Personal
und Controlling

. 03876 713-232




Unser Angebot:

» zukunftssicherer und verantwortungsvoller Job mit
einem Mehrwert fur die Gesellschaft & Bewerbu ng an:

» zusatzliche leistungsorientierte Bezahlung

bewerbung@lkprignitz.de

» Jahressonderzahlung und betriebliche Altersvorsorge

» flexible und familienfreundliche Arbeitszeitregelung Landkreis Prignitz
(z. B. Gleitzeit, Teilzeit) Geschaftsbereich | -
- Finanzen, Recht und

* 30 Urlaubstage, zudem gelten Heiligabend (24.12.) und Personal
Silvester (31.12.) als arbeitsfreie Tage Berliner StraBe 49

» ein Arbeitsverhaltnis ohne Schicht- und Wochenend- 19348 Perleberg
dienste bei einer 5-Tage-Woche

* Mdglichkeit zur Nutzung eines Fahrradleasings sowie
eines Jobtickets

» ergonomischer Arbeitsplatz mit moderner Ausstattung Bewerbungsfrist:
und einem Dienstwagen wahrend der Arbeitszeit 30.11.2025

* besondere Fort- und Weiterbildungsmaéglichkeiten
inklusive Freistellung und Kostenubernahme

* die Moglichkeit einer Nebentatigkeit
nahegelegene und kostenfreie Parkplatze

Mehr Infos und Jobs unter:

www.landkreis-prignitz.de




